Relacionamentos

Equipa Parental, um caminho

de Vencedores

A experiéncia de divdrcio, é ainda para muitos
casais, se ndo para a grande maioria, uma
verdadeira dor de cabe¢a e um carrossel de emocdes,
acompanhada pela necessidade de adaptacdo de
todos os elementos que compde o sistema familiar.
A aquisicdao de novas rotinas e dinamicas familiares,
ja para ndo falar dos desafios financeiros, novas
casas, transformam muitos casais, em verdadeiros
malabaristas para “manter todas as bolas no ar”.
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Por Susana Silva

A par destas alteragbes “internas’,

soma-se a tarefa de “atualizar”
a rede de relacionamentos e
contactos, que vai desde a familia
alargada aos amigos, dos colegas a
entidade patronal, dos vizinhos ao
estabelecimento educativo, do guia

espiritual ao psicélogo.

Estudos salientam que a mudanca
é algo bom e traz sempre com ela
novas oportunidades. Mas como em
todas as mudancas, existe uma quota-
parte que cabe a nés fazer acontecer
(em ndés e ao nosso redor), que, por
mais tentador que seja, ndo devemos
delegar a terceiros para o realizar,
mesmo que falta de energia ou
mesmo disponibilidade mental nos
acompanhem diariamente.
Familiar,

A Mediagédo enquanto

proposta alternativa/complementar
de encontro de (re)solugdes
alternativas ao conflito, visa explorar
os aspetos que estejam a contribuir
para o conflito e possiveis vias
construtivas de resolucao do mesmo,
tendo como objetivo final (mas ndo sé),

chegar a um acordo entre as partes.

Na Mediagao Familiar, a proposta é que
os principais protagonistas e agentes
de mudanca, sejam as partes em
desacordo, onde o mediador exerce o
papel de facilitador e desbloqueador
de didlogo(s), proporcionando um
ambiente sereno e emocionalmente
seguro para o encontro de solugdes

as necessidades trazidas pelas partes.

O processo de Mediagao Familiar, tem

competéncia legal para mediar litigios
surgidos nos casos de separacdo
e divércio, no estabelecimento de
um acordo que visa a regulagao,
alteragdo ou incumprimento das
responsabilidades parentais, ou
a definicdo do destino da casa de

morada da familia.

Além disso, todo o processo de
Mediagcdao Familiar - e aqui refiro-
me aos processos de regulagao
das responsabilidades parentais -,

visa fomentar o empowerment dos
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progenitores a constituirem uma
verdadeira equipa parental, que, se
até a fase do divércio nao existiu ou
ndao houve oportunidade para se
desenvolver, durante o processo, é
altamente estimulada, para beneficio
de todo o sistema familiar, onde os
filhos - personificagdo de um vinculo
parental, que liga duas pessoas para
todo o sempre, apesar de o vinculo
conjugal ja nao fazer sentido - sao os
principais beneficiados. Uma equipa
parental, capaz de ir ao encontro das
necessidades evolutivas dos seus
filhos, seres queridos e gerados por
eles mesmos, onde o didlogo, apesar
de tomar novas formas e outros
sabores, deve apresentar-se como um

eco consertado e acordado entre os

progenitores.

Deste modo, a almejada “frente unida’,
que muitos casais procuram encarnatr,
seja qual for a fase parental em que
se encontram, é em contexto de
Mediagcao Familiar, profundamente
incentivada, onde os progenitores
podem encontrar e vivenciar, num
espago fisico e temporal (onde se
procura que Crono e Kairos caminhem

lado a lado) possam delinear novas
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estratégias educativas e novas formas
de didlogo parental com os seus filhos,
que pode passar pelo recurso a leitura
de bibliografia reservada ao tema da
parentalidade ou na aquisi¢cao/reforgo
de competéncias parentais, que se
pode encontrar nos (ainda escassos)
programas formativos (online ou
presenciais) de educagao parental que

existem no nosso pais.

No estudo desenvolvido por Sofia
Marinho (2018), podemos encontrar
relatos de pais e maes que partilham
na primeira pessoa, a sua experiéncia
enquanto equipa parental:

Um Pai: “.. é a unica forma de crescer
com os dois progenitores, sem que
nenhum dos dois seja visto como uma
visita. (...) Claro que pode ser dificil,
pelasdiferengasedesentendimentos que
possam existir entre os pais em relagdo a
opgbes de educagao. Ndo sdo exclusivas
aos casais separados. Aprende-se a
ultrapassar, com maturidade e com as
estratégias certas.”

Uma Mae: “As minhas filhas tém
relagcoes fortes comigo e com o pai

e ndo tém apenas um pai de fim de

semana. Mantém relag¢ées frequentes
com muitos familiares dos dois lados.
(...) As saudades séo dificeis, bem como
a gestao do estilo de educagao do pai,

muito rigido do meu ponto de vista.”

Como podemos verificar, a dindamica
da equipa parental, ndo estd isenta de
desafios, contudo as partes entendem
que a proposta de equipa parental,
valebem apena, pelosseus beneficios.
Claro que esta proposta, sé6 encontra
espaco e sentido, se o proprio sistema
familiar reunir as condi¢des para que
a tal equipa parental se torne uma
realidade, uma vez que para todo
o conflito ha uma (re)solugdao, mas
s6 se nds quisermos que ela surja e
exista efetivamente, caso contrario
nao sera possivel realizar o nosso
designio enquanto pais. E como um
carro desportivo, que por mais valioso
e potente que seja, ndao funciona
se nao tiver combustivel nele para

desempenhar a sua funcao.

Deste modo e acordo com Isabel
Oliveira (2009), para o contexto de
Mediagao “o conflito é tomado como
uma dimensdo natural e inevitavel

da existéncia humana que, se for

conduzido

eficazmente, pode

constituir uma importante experiéncia
de desenvolvimento pessoal. A
aprendizagem de competéncias de
resolucao de problemas, deve, assim,
constituir uma oportunidade para os
individuos construirem solugdes mais
positivas e mais pacificas para os seus

conflitos.
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